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นโยบำยควำมเป็นส่วนตัวส ำหรับลูกค้ำ 
 

เน่ืองจำกบริษทั ส ำนกังำน ดร.วิรัช แอนด ์แอสโซซิเอทส์ จ ำกดั (“บริษทั”) เคำรพและใหค้วำมส ำคญัใน
สิทธิควำมเป็นส่วนตวัและกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ซ่ึงในท่ีน้ีคือลูกคำ้ของ
บริษทัอนัเป็นสิทธิขั้นพื้นฐำนในควำมเป็นส่วนตวัของบุคคล โดยเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลย่อมมีควำมประสงคท่ี์
จะให้ขอ้มูลของตนไดรั้บกำรดูแลให้มีควำมมัน่คงปลอดภยั ประกอบกบักฎหมำยว่ำดว้ยกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บุคคลไดก้ ำหนดหลกัเกณฑ์ หรือมำตรกำรในกำรก ำกบัดูแลกำรให้ควำมคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบักำร
เก็บ รวบรวม กำรใช ้กำรเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล และสิทธิต่ำงๆ ของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล บริษทัจึงไดจ้ดัท ำ
นโยบำยฉบับน้ีขึ้นเพื่อเป็นหลักในกำรคุ ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคลของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล ดังมีข้อควำม 
ต่อไปน้ี 
 

1. ค ำนิยำม 

ในนโยบำยควำมเป็นส่วนตวัฉบบัน้ี ค  ำหรือขอ้ควำมสำมำรถนิยำมไดด้งัน้ี 
 

กฎหมำยคุม้ครองขอ้มูล  

ส่วนบุคคล 

พระรำชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และท่ีจะมีกำรแกไ้ขเพิ่มเติม  

รวมถึง กฎ ระเบียบ และค ำสั่งท่ีเก่ียวขอ้ง 
ขอ้มูลส่วนบุคคล ขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลซ่ึงท ำใหส้ำมำรถระบุตวับุคคลนั้นไดไ้ม่ว่ำทำงตรงหรือทำงออ้ม  

ตำมพระรำชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

เจำ้หนำ้ท่ีคุม้ครอง  

ขอ้มูลส่วนบุคคล 

เจำ้หนำ้ท่ีซ่ึงไดรั้บกำรแต่งตั้งโดยผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลเพื่อใหท้ ำหนำ้ท่ีเป็นเจำ้หนำ้ท่ี 
คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ตำมพระรำชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

บริษทั บริษทั ส ำนกังำน ดร.วิรัช แอนด ์แอสโซซิเอทส์ จ ำกดั 
ผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล บริษทัซ่ึงมีอ ำนำจตดัสินใจเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของลูกคำ้หรือตอ้งท ำหรือปฏิบติัตำม 

สัญญำกบับุคคลดงักล่ำว 

ผูป้ระมวลผลขอ้มูล 

ส่วนบุคคล 

บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงด ำเนินกำรเก่ียวกบักำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วน
บุคคล ตำมค ำสั่งหรือในนำมผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล 

พนัธมิตร  คู่คำ้ซ่ึงเป็นพนัธมิตรของบริษทั หรือท ำงำนร่วมกบัสภำวิชำชีพบญัชี ส ำนกังำน
คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์บริษทั 75 ซีพีอี จ ำกดั 

เวบ็ไซต ์ เวบ็ไซต ์ซ่ึงบริษทั ส ำนกังำน ดร.วิรัช แอนด ์แอสโซซิเอทส์ จ ำกดั เป็นเจำ้ของหรือ
ใหบ้ริกำรแลว้แต่กรณี 
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2. บทท่ัวไป 

นโยบำยควำมเป็นส่วนตัวน้ีจดัท ำขึ้นเพื่อแจง้รำยละเอียดและวิธีกำรคุม้ครองและจดักำรขอ้มูลส่วน
บุคคลของลูกคำ้ของ บริษทัโดยบริษทัอำจด ำเนินกำรปรับปรุงหรือแกไ้ขนโยบำยควำมเป็นส่วนตวัน้ี รวมถึงท่ีได้
ก ำหนดไวโ้ดยเฉพำะเจำะจงอยู่ในส่วนใดส่วนหน่ึงของเว็บไซต์หรือไม่ว่ำบำงส่วนหรือทั้งหมดเป็นคร้ังครำว 
เพื่อให้สอดคลอ้งกบัแนวทำงและหลกัเกณฑข์องกฎหมำยท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงไป ดงันั้น เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล
จึงควรติดตำมนโยบำยควำมเป็นส่วนตวัท่ีก ำหนดไวน้ี้อยูเ่สมอ 

 
3. กำรเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
3.1  กำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล บริษทัจะใช้วิ ธีกำรท่ีชอบดว้ยกฎหมำยในกำร

เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล โดยบริษทัจะเก็บ
รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลอย่ำงจ ำกดั และเป็นไปเพียงเท่ำท่ีจ ำเป็นตำมวตัถุประสงคใ์นกำรเก็บรวบรวม 
ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลและตำมบทบญัญติัของกฎหมำย 

3.2  บริษทัอำจเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีไดใ้ห้ไว้
หรือมีอยู่กบับริษทัหรือท่ีบริษทัไดรั้บหรือเขำ้ถึงไดจ้ำกแหล่งอ่ืนท่ีน่ำเช่ือถือ เช่น ขอ้มูลท่ีเจำ้ของขอ้มูล
ส่วนบุคคลไดเ้ปิดเผยสู่สำธำรณะ 

3.3  ในกรณีท่ีเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไม่ให้ขอ้มูลส่วนบุคคล หรือให้ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีไม่ถูกตอ้งหรือไม่
เป็นปัจจุบันแก่บริษทั อำจส่งผลกระทบต่อเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีอำจไม่สำมำรถท ำธุรกรรมกับ
บริษทั หรืออำจไม่ไดรั้บควำมสะดวกหรือไม่ไดรั้บกำรปฏิบติัตำมสัญญำท่ีมีอยูก่บับริษทั และอำจท ำให้
เจ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคลได้รับควำมเสียหำยหรือเสียโอกำส และอำจส่งผลกระทบต่อกำรปฏิบติัตำม
กฎหมำยใดๆ ท่ีเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลหรือบริษทัตอ้งปฏิบติัตำม 

3.4  ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผย แบ่งเป็น 2 ประเภท ดงัน้ี 
(1)  ขอ้มูลส่วนบุคคลทัว่ไป เช่น 

(ก) ขอ้มูลแสดงตนของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล (Identification Information) และขอ้มูลกำร
ติดต่อกบัเจ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคลเช่น รูปภำพ ช่ือและนำมสกุล เลขประจ ำตวัประชำชน 
ขอ้มูลท่ีปรำกฏในส ำเนำบตัรประชำชน เลขท่ีหนังสือเดินทำง เพศ วนั/เดือน/ปีเกิด อำย ุ
สถำนภำพ ท่ีอยู่ อำชีพ สถำนท่ีท ำงำน หมำยเลขโทรศัพท์ หมำยเลขโทรสำร อีเมล์
แอดเดรส (E-mail address) 

(ข)  ขอ้มูลเก่ียวกับกำรท ำงำน เช่น ต ำแหน่งหรือฐำนะ ต ำแหน่งงำน แผนกงำน รำยละเอียด
เก่ียวกบัสัญญำ ประวติัส่วนตวั ประวติักำรศึกษำ ประวติักำรท ำงำน 

(ค)  ขอ้มูลทำงกำรเงิน เช่น ขอ้มูลตำมส ำเนำสมุดบญัชีธนำคำร เลขประจ ำตวัผูเ้สียภำษี 
(ง)  ขอ้มูลท่ีใช้ประกอบเป็นหลกัฐำน หรือในกำรท ำธุรกรรมต่ำง ๆ เช่น ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี
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ปรำกฏในส ำเนำบตัรประชำชน ส ำเนำหนงัสือเดินทำง ส ำเนำใบเปล่ียนช่ือนำมสกุล ส ำเนำ
ทะเบียนบำ้น ส ำเนำใบอนุญำตขบัขี่ ส ำเนำใบคู่มือจดทะเบียนรถยนต ์เลขทะเบียนรถยนต ์
ส ำเนำโฉนดท่ีดิน ส ำเนำหนังสือมอบอ ำนำจ ส ำเนำหนังสือรับรองบริษัท  ใบแจ้งหน้ี 
ใบเสร็จรับเงิน ใบส ำคญัจ่ำย และ ส ำเนำใบอนุญำตประกอบวิชำชีพหรือธุรกิจ เป็นตน้ 

(จ)  บนัทึกภำพน่ิงและภำพเคล่ือนไหวผ่ำนกลอ้งวงจรปิด (CCTV) บนัทึกเสียงกำรสนทนำ 
หรือขอ้มูลอ่ืนๆ ท่ีสำมำรถระบุตวัตนบุคคลได ้

(2)  ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเป็นขอ้มูลอ่อนไหว (Sensitive Data) ซ่ึงหมำยถึง ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเป็นเร่ือง
ส่วนตวัโดยแทข้องเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลตำมมำตรำ 26 แห่งพระรำชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบุคคล พ.ศ.2562 เช่น ขอ้มูลชีวภำพ ขอ้มูลลำยพิมพ์น้ิวมือ ภำพสแกนใบหน้ำ (face scan / 
face recognition) ขอ้มูลศำสนำตำมท่ีปรำกฏรวมอยู่ในส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน (หำกมี) 
ขอ้มูลประวติัอำชญำกรรมรวมถึงควำมผิดท่ีถูกกล่ำวหำหรือ ฟ้องร้องด ำเนินคดี ขอ้มูลสุขภำพ 
ขอ้มูลเช้ือชำติ เป็นตน้ 

ทั้งน้ี บริษทัไม่มีนโยบำยจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเป็นขอ้มูลอ่อนไหวของเจำ้ของขอ้มูล
ส่วนบุคคล เวน้แต่ 
(1)  ในกรณีท่ีบริษทัไดรั้บควำมยนิยอมโดยชดัแจง้จำกเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล หรือ 
(2)  กรณีอ่ืนใดตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด 

3.5  ระยะเวลำในกำรจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคล 
บริษทัจะจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไวใ้นระยะเวลำเท่ำท่ีจ ำเป็น เพื่อกำรปฏิบติั
ตำมวตัถุประสงค์ท่ีได้แจ้งต่อเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล หรือตำมวตัถุประสงค์ท่ีก ำหนดไวใ้น  ข้อ 4. 
นโยบำยฉบบัน้ี โดยในกรณีท่ีเจ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคลยุติควำมสัมพนัธ์หรือส้ินสุดกำรจ้ำงกับบริษทั 
หรือไม่มีกำรใชบ้ริกำรหรือกำรท ำธุรกรรมบริษทัแลว้ บริษทัจะจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูล
ส่วนบุคคลไวไ้ม่เกิน 10 ปี หรือจดัเก็บตำมระยะเวลำท่ีกฎหมำยก ำหนด หรือตำมอำยุควำม เพื่อกำรใช้
สิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย ทั้งน้ี เม่ือส้ินสุดระยะเวลำกำรจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่ำวบริษทัจะ
ด ำเนินกำรลบ หรือท ำลำยขอ้มูลส่วนบุคคล หรือท ำให้ขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถระบุตวั
บุคคลท่ีเป็นเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลได ้ทั้งน้ี ระยะเวลำในกำรเก็บรักษำขอ้มูลส่วนบุคคลจะเป็นไปตำม
นโยบำยกำรจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคล (Data Retention Policy) ของบริษทั เวน้แต่บริษทัมีควำมจ ำเป็นตอ้ง
เก็บไวต้ำมระยะเวลำท่ีกฎหมำยก ำหนด 
 

4. วัตถุประสงค์ในกำรเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลและกำรด ำเนินกำร
เกีย่วกบัข้อมูล 
บริษัทอำจเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล  เพื่อ
วตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
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4.1  วตัถุประสงคท่ี์บริษทัจ ำเป็นตอ้งไดรั้บควำมยนิยอม 
บริษทัอำศยัควำมยินยอมของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในกำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยขอ้มูล
ส่วนบุคคล เพื่อวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
(1)  กำรเก็บรวบรวม กำรใช้และ/หรือกำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล  ซ่ึงรวมถึงข้อมูลท่ีเป็นข้อมูล

อ่อนไหวของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเพื่อวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
(ก) เพื่อวตัถุประสงค์ดำ้นกำรตลำด เช่น กำรติดต่อโฆษณำทำงตรง เพื่อน ำเสนอบริกำร สิทธิ

พิเศษ หรือผลิตภณัฑต์่ำง ๆ ของบริษทั 
(2)  ในกรณีท่ีจ ำเป็นตอ้งโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไปยงัประเทศท่ีอำจจะไม่

มีระดบักำรคุม้ครองขอ้มูลท่ีเพียงพอซ่ึงกฎหมำยก ำหนดใหต้อ้งไดรั้บควำมยนิยอม 
4.2  วตัถุประสงคท่ี์บริษทัอำจด ำเนินกำรโดยอำศยัหลกัเกณฑห์รือฐำนทำงกฎหมำยอ่ืน ๆ ในกำรเก็บรวบรวม 

ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล  
บริษทัอำจอำศยัหลกัเกณฑ์หรือฐำนทำงกฎหมำยดังต่อไปน้ีเพื่อเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผยขอ้มูล

ส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลซ่ึงไดแ้ก่ 
(1)  เป็นกำรจ ำเป็นเพื่อกำรปฏิบัติตำมสัญญำส ำหรับกำรเขำ้ท ำสัญญำจ้ำงงำน หรือกำรปฏิบติัตำม

สัญญำจำ้งงำนกบัเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 
(2)  เป็นกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีตำมกฎหมำย 
(3) เป็นกำรจ ำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมำยของบริษทัหรือของบุคคลภำยนอก เพื่อให้

สมดุลกบัประโยชน์และสิทธิและเสรีภำพขั้นพื้นฐำนท่ีเก่ียวกบักำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของ
เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 

(4)  เพื่อกำรป้องกนัหรือระงบัอนัตรำยต่อชีวิต ร่ำงกำย หรือสุขภำพของบุคคล และ 
(5)  ประโยชน์สำธำรณะส ำหรับกำรด ำเนินภำรกิจเพื่อประโยชน์สำธำรณะ หรือปฏิบติัหน้ำท่ีในกำร

ใชอ้ ำนำจรัฐ 
ทั้งน้ีบริษทัจะอำศยัหลกัเกณฑ์หรือฐำนทำงกฎหมำยใน (1) ถึง (5) ขำ้งตน้ เพื่อกำรเก็บรวบรวม 

ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เพื่อวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
• เพื่อด ำเนินกำรดำ้นกำรตรวจสอบภำยในและกำรตรวจสอบประจ ำปี 
• ตรวจสอบประวติัของกรรมกำรและผูบ้ริหำรของลูกคำ้ เพื่อประเมินควำมเส่ียงท่ีเกิดจำกกำร

รับเป็นผูส้อบบญัชี 
• เก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลช่ือนำมสกุล หมำยเลขโทรศพัท์ อีเมล์ของพนักงำน, ผูติ้ดต่อ, ผูมี้

อ  ำนำจลงนำมของลูกคำ้ เพื่อติดต่อประสำนงำน เจรจำ เสนอรำคำ เพื่อจดัท ำสัญญำ และ
ใหบ้ริกำรตำมสัญญำ 

• เก็บรวบรวมและใช้ขอ้มูลประวติักำรท ำงำน ประวติักำรศึกษำของกรรมกำร ผูบ้ริหำร และช่ือ 
นำมสกุล ต ำแหน่ง หมำยเลขโทรศพัทข์องบุคคลผูติ้ดต่อเพื่อกำรวำงแผนกำรตรวจสอบ กำรท ำ
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ควำมเขำ้ใจองคก์รของลูกคำ้ 
• เก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลส ำเนำบัตรประชำชนของลูกค้ำท่ีเป็นผู ้ถือเงินสดย่อย เพื่อ

ตรวจสอบยนืยนัตวัตนผูถื้อสดเงินสดยอ่ย 
• เก็บรวบรวมและใช้ขอ้มูลช่ือ ท่ีอยู่ หมำยเลขโทรศพัท์ของลูกหน้ีหรือบุคคลผูติ้ดต่อและผูมี้

อ ำนำจลงนำมของลูกหน้ีของลูกคำ้ เพื่อยนืยนัตวัตนของลูกหน้ีของลูกคำ้ 
• เก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลช่ือ ท่ีอยูข่องบุคคลติดต่อของผูเ้ก็บสินคำ้หรือคลงัสินคำ้ของลูกคำ้ 
• เก็บรวบรวมและใช้ขอ้มูลช่ือ นำมสกุล หมำยเลขโทรศพัท์ ท่ีอยู่ของกรรมกำรหรือผูถื้อหุ้น

เพื่อตรวจสอบเงินทดรองจ่ำย 
• เก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลช่ือ นำมสกุล ท่ีอยู่ ส ำเนำบัตรประชำชนของคู่สัญญำหรือ

กรรมกำรของคู่สัญญำของลูกคำ้ เพื่อตรวจสอบสัญญำของลูกคำ้ 
• เก็บรวบรวมและเปิดเผยขอ้มูลส ำเนำบตัรประชำชนของกรรมกำรของลูกคำ้ให้แก่ส ำนกังำน

เครดิตบูโร ศูนยรั์บฝำกหลักทรัพยธ์นำคำร หรือสถำบันกำรเงินเพื่อขอขอ้มูลเครดิตบูโร 
ขอ้มูลกำรถือหุ้น และขอ้มูลทำงกำรเงินเช่น ยอดเงินคงเหลือ ภำระผูกพนัทำงกำรเงิน ภำระ
สินเช่ือต่ำง ๆ ของบริษทัมำใชใ้นกำรตรวจสอบบญัชี 

• เก็บรวบรวมและใช้ช่ือ นำมสกุล ส ำเนำบัตรประชำชนของกรรมกำร เพื่อตรวจสอบกำร
ด ำเนินกำรแกไ้ขเปล่ียนแปลงขอ้มูลนิติบุคคลต่อหน่วยงำนรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น กำรเพิ่ม
หรือลดทุน กำรจดทะเบียนเพิ่มสำขำ กำรเพิ่มหรือลดอ ำนำจกรรมกำร เพื่อกำรตรวจสอบกำร
เปล่ียนแปลงขอ้มูลนิติบุคคล 

• เก็บรวบรวมและใช้ขอ้มูลช่ือ นำมสกุล เพศ อำยุ รหัสพนักงำน ต ำแหน่ง เงินเดือน ประวติั
กำรท ำงำน สวัสดิกำร ผลประโยชน์ อ่ืน  ๆ ของพนักงำนของลูกค้ำ เพื่อตรวจสอบ
ผลประโยชน์พนกังำน 

• เก็บรวบรวมและใช้ขอ้มูลช่ือ นำมสกุล รำยละเอียดกำรฟ้องคดี สถำนะคดีของคู่ควำมของ
ลูกคำ้และของทนำยควำม เพื่อใชใ้นกำรตรวจสอบหน้ีสินท่ีบนัทึกไวใ้นงบกำรเงิน 

• เก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลของผูถื้อหุ้นและขอ้มูลช่ือ นำมสกุลของกรรมกำรของลูกคำ้ เพื่อดู
สัดส่วนกำรถือหุน้และควำมเก่ียวขอ้งของผูถื้อหุน้กบักรรมกำรของลูกคำ้ 

• เก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลช่ือ นำมสกุล ประวติักำรศึกษำ ใบอนุญำต ประวติักำรท ำงำนของ
ผูเ้ช่ียวชำญของลูกค้ำ เพื่อตรวจสอบกำรใช้ผลงำนของผูเ้ช่ียวชำญ เช่น นักคณิตศำสตร์
ประกนัภยั ผูป้ระเมินอิสระ 

• เก็บรวบรวมและใช้ขอ้มูลช่ือ นำมสกุล จ ำนวนเงินของผูรั้บเงินหรือผูจ่้ำยเงินท่ีจ่ำยเงินหรือ
รับเงินจำกบริษทั เพื่อตรวจสอบกำรเงินจ่ำยและกำรับเงิน 

• เก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลช่ือ นำมสกุล เงินเดือน ประโยชน์ลดหย่อนภำษีของพนักงำนของ
ลูกคำ้ เพื่อสุ่มทดสอบกำรค ำนวนภำษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ำย วำ่เป็นไปตำมกฎหมำยภำษีหรือไม่ 
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• เก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลช่ือ นำมสกุล ลำยมือช่ือ ต ำแหน่งเพื่อตรวจสอบผู ้มีอ ำนำจ
ด ำเนินกำร 

• เก็บรวบรวมและใช้ขอ้มูลส่วนบุคคลของพนักงำน กรรมกำร ผูถื้อหุ้นของลูกคำ้ และลูกคำ้ 
คู่สัญญำ ลูกหน้ี เจำ้หน้ีหรือ พนักงำน กรรมกำร ผูถื้อหุ้นของลูกคำ้ คู่สัญญำ ลูกหน้ี เจำ้หน้ี
ของลูกคำ้ และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัลูกคำ้ หรือกรรมกำรของลูกคำ้ เพื่อใชใ้นกำรตรวจสอบ
บญัชีตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชี หรือกำรตรวจสอบบริษทั เพื่อซ้ือขำยหุ้นหรือทรัพยสิ์น 
เพื่อกำรควบรวมกิจกำร หรือกำรตรวจสอบตำมวิธีกำรท่ีตกลงร่วมกนั เช่น กำรตรวจสอบ
กำรจ่ำยค่ำเช่ำ หรือค่ำลิขสิทธ์ิ 

• เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งในกำรสอบบญัชีให้กบัผูส้อบบญัชีของบริษทัแม่ของ
ลูกคำ้ หรือ หน่วยงำนก ำกบัดูแล 

• กำรบนัทึกเสียง กำรบนัทึกภำพน่ิง กำรบนัทึกภำพเคล่ือนไหวกลอ้งวงจรปิด (CCTV) 
• กำรส ำรวจควำมคิดเห็น กำรเขำ้ร่วมกิจกรรมภำยในองคก์ร กำรประกำศผล กำรรับ-ส่งพสัดุ 

กำรวิเครำะห์วิจยัท ำสถิติ 
• กำรบริหำรควำมเส่ียง กำรก ำกบัตรวจสอบ กำรจดักำรขอ้ร้องเรียน กำรบริหำรจดักำรภำยใน

องคก์ร กำรป้องกนั รับมือ ลดควำมเส่ียงท่ีอำจเกิดกำรกระท ำกำรทุจริต 
• ภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ กำรท ำผิดกฎหมำยต่ำง ๆ กำรตรวจสอบข้อมูลกำรใช้อุปกรณ์

อิเล็กทรอนิกส์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภำพในกำรท ำงำน หรือตรวจสอบพฤติกรรมกำรปฏิบติังำน 
กำรด ำเนินคดีในชั้นศำล 

• กำท ำใหเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถระบุตวับุคคลได ้(Anonymous data) 
• กำรท ำรำยงำนภำยในบริษทั เช่น กำรถ่ำยรูปเพื่อรำยงำน 
• เพื่อวตัถุประสงคอ่ื์นใดท่ีชอบดว้ยกฎหมำย ซ่ึงบริษทัไดแ้จง้ต่อเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไวท่ี้

ใบสมคัร แบบฟอร์ม เอกสำร แอพพลิเคชัน่หรือช่องทำงอ่ืน ๆ ไวแ้ลว้ 
บริษทัจะเก็บรวบรวมส ำเนำบตัรประชำชนโดยไม่เก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัศำสนำและกรุ๊ปเลือด 

ของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีปรำกฏในส ำเนำบตัรประชำชน 
4.3  บริษัทจะไม่ เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล

นอกเหนือจำกวตัถุประสงคท่ี์บริษทัไดแ้จง้แก่เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เวน้แต่ 
(1)  ไดแ้จง้วตัถุประสงคใ์หม่ให้เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลทรำบและไดรั้บควำมยินยอมจำกเจำ้ของขอ้มูล

ส่วนบุคคล 
(2)  เป็นกรณีท่ีกฎหมำยก ำหนด 
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5. กำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
5.1  บริษทัจะเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลให้แก่พนัธมิตรตำมวตัถุประสงคท่ี์บริษทั

ไดแ้จง้แก่เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเท่ำนั้น โดยบริษทัจะเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูลส่วน
บุคคลในกรณี ดงัต่อไปน้ี 
(1)  บริษทัไดรั้บควำมยนิยอมจำกเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 
(2)  เป็นกำรจ ำเป็นเพื่อกำรปฏิบัติตำมสัญญำหรือตำมค ำขอของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้ ง

เปิดเผยเพื่อให้กำรท ำธุรกรรม หรือกิจกรรมใดๆ ของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลสำมำรถด ำเนินกำร
ไดโ้ดยบรรลุวตัถุประสงคข์องเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 

(3)  เป็นกำรจ ำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมำย เช่น กำรเปิดเผยแก่ผูส้อบบญัชีของบริษทัแม่
ของลูกคำ้ หรือหน่วยงำนก ำกบัดูแล นิติบุคคลหรือองค์กร เพื่อกำรด ำเนินกำรในกำรตรวจสอบ
และป้องกนักำรฉอ้ฉล เป็นตน้ 

(4)  เป็นกำรปฏิบติัตำมกฎหมำยหรือกฎเกณฑ์ทำงกำรหรือค ำสั่งของหน่วยงำนท่ีมีอ ำนำจก ำกบัดูแล 
หรือหน่วยงำนทำงกำรท่ีมีอ ำนำจตำมกฎหมำย เช่น ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลำดหลักทรัพย ์กรมสรรพำกร กรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ ธนำคำรแห่งประเทศไทย  กระทรวง
แรงงำน ส ำนักงำนประกนัสังคม กรมพฒันำฝีมือแรงงำน กรมบงัคบัคดี กองทุนเงินให้กูย้ืมเพื่อ
กำรศึกษำ ส ำนักงำนส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิตคนพิกำรแห่งชำติ ศำล กรมบังคับคดี 
ส ำนกังำนต ำรวจแห่งชำติ หรือหน่วยงำนรำชกำรอ่ืนใดตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด เป็นตน้ 

 
6. กำรปรับปรุง ทบทวน หรือแก้ไข นโยบำยกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 บริษทัอำจด ำเนินกำรปรับปรุง ทบทวน หรือ แกไ้ขนโยบำยบบบัน้ีได ้ไม่ว่ำบำงส่วนหรือทั้งหมด หรือ
เป็นคร้ังครำว เพื่อให้สอดคลอ้งกบัแนวทำงกำรด ำเนินงำนของบริษทั กฎหมำย กฎเกณฑข์องหน่วยงำนทำงกำรท่ี
มีอ ำนำจ  

 
7. สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลเกีย่วกบัข้อมูลส่วนบุคคล 
7.1  ในกรณีท่ีเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลประสงคจ์ะทรำบหรือขอรับส ำเนำขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัตนซ่ึง

อยูใ่นควำมรับผิดชอบของบริษทั หรือขอให้บริษทัเปิดเผยกำรไดม้ำซ่ึงขอ้มูลท่ีเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล
ไม่ไดใ้ห้ควำมยินยอม เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลสำมำรถมีค ำร้องขอตำมหลกัเกณฑ์และวิธีกำรท่ีบริษทั
ก ำหนด 

7.2  ในกรณีท่ีเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเห็นวำ่ขอ้มูลส่วนบุคคลใดท่ีเก่ียวกบัตนไม่ถูกตอ้ง ไม่เป็นปัจจุบนั ไม่
สมบูรณ์ หรืออำจก่อให้เกิดควำมเขำ้ใจผิด เจ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคลสำมำรถขอให้บริษทัด ำเนินกำร
แกไ้ข เพื่อให้ขอ้มูลถูกตอ้งเป็นปัจจุบนั สมบูรณ์และไม่ก่อให้เกิดควำมเขำ้ใจผิดได ้โดยท ำค ำร้องขอต่อ
บริษทัตำมหลกัเกณฑ์และวิธีกำรท่ีบริษัทก ำหนด ในกรณีท่ีบริษทัไม่ด ำเนินกำรตำมค ำร้องขอของ
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เจ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคลตำมวรรคแรก บริษทัจะจดัท ำบนัทึกค ำร้องขอของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 
พร้อมดว้ยเหตุผลไวเ้ป็นหลกัฐำน เพื่อใหเ้จำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลสำมำรถตรวจสอบได ้

7.3  เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอเพิกถอนควำมยินยอมท่ีให้บริษทัเก็บ รวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผย
ขอ้มูลส่วนบุคคลของตนเม่ือใดก็ได ้เวน้แต่ กำรเพิกถอนควำมยินยอมจะมีขอ้จ ำกัดโดยกฎหมำยหรือ
สัญญำท่ีให้ประโยชน์แก่เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลยงัมีสัญญำจำ้งกบับริษทั
หรือเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลยงัมีภำระหน้ี หรือภำระผกูพนัตำมกฎหมำยอยู่กบับริษทั เป็นตน้ ทั้งน้ี กำร
เพกิถอนควำมยินยอมดงักล่ำว อำจท ำให้เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไม่สำมำรถรับบริกำร หรือท ำธุรกรรม
กบับริษทัได ้หรืออำจท ำใหบ้ริกำรท่ีจะไดรั้บจำกบริษทัไม่มีประสิทธิภำพเท่ำท่ีควร 

7.4  เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอรับขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัตนจำกบริษทัได ้ในกรณีท่ีบริษทัไดท้ ำ
ให้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นอยู่ในรูปแบบท่ีสำมำรถอ่ำน หรือใช้งำนโดยทั่วไปได้ด้วยเคร่ืองมือ หรือ
อุปกรณ์ท่ีท ำงำนไดโ้ดยอตัโนมติั และสำมำรถใชห้รือเปิดเผยไดด้ว้ยวิธีกำรอตัโนมติั รวมทั้ง 

 (ก) มีสิทธิขอให้บริษทัส่งหรือโอนขอ้มูลในรูปแบบดงักล่ำวไปยงัผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลอ่ืน เม่ือ
สำมำรถท ำไดด้ว้ยวิธีกำรอตัโนมติั หรือ  

 (ข) ขอรับขอ้มูลท่ีบริษทัส่ง หรือโอนขอ้มูลในรูปแบบดงักล่ำวไปยงัผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลอ่ืน
โดยตรง เวน้แต่สภำพทำงเทคนิคไม่สำมำรถท ำได ้

7.5  เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิคดัคำ้น กำรเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัตน
เม่ือใดก็ได ้ในกรณีดงัต่อไปน้ี 
(1)  กรณีท่ีเป็นขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมไดด้ว้ยเหตุจ ำเป็น เพื่อกำรด ำเนินภำรกิจ เพื่อประโยชน์สำธำรณะ

ของบริษทัหรือเหตุจ ำเป็น เพื่อประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมำยของบริษทั เวน้แต่ 
(ก)  บริษทัแสดงใหเ้ห็นถึงเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมำยท่ีส ำคญัยิง่กวำ่ หรือ 
(ข)  เป็นไปเพื่อก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย กำรปฏิบติัตำม หรือกำรใชสิ้ทธิเรียกร้องตำม

กฎหมำย หรือกำรยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย 
(2)  กรณีท่ีเป็นกำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล เพื่อวตัถุประสงคเ์ก่ียวกบักำรตลำด

แบบขำยตรง 
(3)  กรณีท่ีเป็นกำรเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อวตัถุประสงค์เก่ียวกับกำร

ศึกษำวิจยัทำงวิทยำศำสตร์ ประวติัศำสตร์ หรือสถิติ เวน้แต่ กำรจ ำเป็นเพื่อกำรด ำเนินภำรกิจเพื่อ
ประโยชน์สำธำรณะของบริษทั 

7.6 เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอให้บริษทัลบ หรือท ำลำย หรือท ำให้ขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นขอ้มูลท่ีไม่
สำมำรถระบุตวับุคคลท่ีเป็นเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลได ้ในกรณีดงัต่อไปน้ี 
(1)  เม่ือขอ้มูลส่วนบุคคลหมดควำมจ ำเป็นในกำรเก็บรักษำไวต้ำมวตัถุประสงค์ในกำรเก็บรวบรวม 

ใช ้หรือเปิดเผย 
(2)  เม่ือเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลถอนควำมยินยอมในกำรเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วน
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บุคคล และบริษทัไม่มีอ ำนำจตำมกฎหมำยท่ีจะเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลนั้น
ไดต้่อไป 

(3) เม่ือเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลคดัคำ้นกำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลตำมขอ้ 6.5 
(1) และบริษทัไม่อำจปฏิเสธค ำขอคดัคำ้น หรือเป็นกำรเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วน
บุคคล เพื่อวตัถุประสงคเ์ก่ียวกบักำรตลำดแบบขำยตรง 

(4) เม่ือขอ้มูลส่วนบุคคลไดถู้กเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบดว้ยกฎหมำย 
7.7  เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอใหบ้ริษทัระงบักำรใชข้อ้มูลส่วนบุคคลได ้ในกรณีดงัต่อไปน้ี 

(1) เม่ือบริษทัอยูใ่นระหว่ำงกำรตรวจสอบตำมท่ีเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลร้องขอใหด้ ำเนินกำรให้ขอ้มูล
ส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลถูกตอ้ง เป็นปัจจุบนั สมบูรณ์ หรือไม่ก่อให้เกิดควำมเขำ้ใจ
ผิด 

(2) เม่ือเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีตอ้งลบหรือท ำลำย เพรำะเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีถูกเก็บรวบรวม ใช ้
หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบดว้ยกฎหมำย แต่เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลขอให้ระงบักำรใชแ้ทน 

(3)  เม่ือขอ้มูลส่วนบุคคลหมดควำมจ ำเป็นในกำรเก็บรักษำไวต้ำมวตัถุประสงค์กำรเก็บรวบรวมขอ้มูล
ส่วนบุคคล แต่เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีควำมจ ำเป็นตอ้งขอให้เก็บรักษำไว้ เพื่อใช้ในกำรก่อตั้ง
สิทธิตำมกฎหมำย กำรปฏิบติัตำมหรือกำรใช้สิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย หรือกำรยกขึ้นต่อสู้สิทธิ
เรียกร้องตำมกฎหมำย 

(4)  เม่ือบริษทัอยู่ในระหว่ำงกำรพิสูจน์ให้เห็นถึงเหตุอนัชอบด้วยกฎหมำยท่ีส ำคญัยิ่งกว่ำ หรือกำร
ก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย กำรปฏิบติัตำมหรือกำรใชสิ้ทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย หรือกำร
ยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย ในกรณีท่ีเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลใชสิ้ทธิคดัคำ้นกำรเก็บ
รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูล 

7.8  เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิร้องเรียนต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลหรือ
คณะกรรมกำรผูเ้ช่ียวชำญตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ในกรณีท่ีบริษทัหรือผู ้
ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล รวมทั้งลูกจำ้งหรือผูรั้บจำ้งของบริษทัหรือผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล
ฝ่ำฝืน หรือไม่ปฏิบติัตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หรือประกำศท่ีออกตำมกฎหมำย
ดงักล่ำวไดท่ี้ 

 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
ช้ัน 7 อำคำรรัฐประศำสนภักดี ศูนย์รำชกำรเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษำ 
ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหำนคร 10210 
 

7.9 เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิในกำรตรวจสอบและยื่นขอ้ร้องเรียนหรือตรวจสอบ กรณีขอ้มูลส่วน
บุคคลร่ัวไหล หรือมีกำรใช ้หรือประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล  
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ทั้งน้ี สิทธิของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่ำวขำ้งตน้ขึ้นอยูก่บัปัจจยัต่ำงๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงบริษทัอำจไม่
สำมำรถด ำเนินกำรตำมค ำร้องขอของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลได้ในกรณีบริษัทมีเหตุผลท่ีจะปฏิ เสธตำมท่ี
กฎหมำยก ำหนด หรือในกรณีท่ีขอ้มูลส่วนบุคคลนั้นถูกท ำให้ไม่สำมำรถระบุตวับุคคลท่ีเป็นเจำ้ของขอ้มูลส่วน
บุคคลได ้หรือในกรณีท่ีบริษทัมีประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมำย (Legitimate interest) ท่ีจะเก็บรวบรวม ใช ้และ/
หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลยงัใชบ้ริกำรหรือท ำธุรกรรมอยู่กบับริษทั หรือบริษทัมี
หน้ำท่ีตำมกฎหมำยท่ีตอ้งปฏิบติัตำม เช่น กำรเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของเจ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคลตำม
ระยะเวลำท่ีกฎหมำยก ำหนด หรือเพื่อกำรใชสิ้ทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย ทั้งน้ี แมว้ำ่เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลจะยุติ
ควำมสัมพนัธ์กบับริษทัแลว้ เป็นตน้ 

 
8. มำตรกำรควำมมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทัตระหนักถึงควำมส ำคญัของกำรรักษำควำมมัน่คงปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลของเจ้ำของ
ขอ้มูลส่วนบุคคล บริษทัจึงก ำหนดให้มีมำตรกำรในกำรรักษำควำมมัน่คงปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลอย่ำง
เหมำะสม เพื่อป้องกนักำรสูญหำย กำรเขำ้ถึง ท ำลำย ใช ้เปล่ียนแปลง แกไ้ข หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล โดยไม่
มีสิทธิหรือโดยไม่ชอบดว้ยกฎหมำย เพื่อให้เป็นไปตำมท่ีก ำหนดในนโยบำย และ/หรือแนวปฏิบติัในกำรรักษำ
ควำมมัน่คงปลอดภยัดำ้นเทคโนโลยสีำรสนเทศของบริษทั 

บริษทัจะจดัให้มีมำตรกำรรักษำควำมมัน่คงปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคล ซ่ึงครอบคลุมถึงมำตรกำร
ป้องกนัดำ้นกำรบริหำรจดักำร มำตรกำรป้องกนัดำ้นเทคนิค และมำตรกำรป้องกนัทำงกำยภำพในเร่ืองกำรเขำ้ถึง
หรือควบคุมกำรใชง้ำนขอ้มูลส่วนบุคคลอนัประกอบไปดว้ย กำรด ำเนินกำรดงัต่อไปน้ีเป็นอยำ่งนอ้ย 

1) กำรควบคุมกำรเขำ้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลและอุปกรณ์ในกำรจดัเก็บและประมวลผลขอ้มูลส่วน
บุคคลโดยค ำนึงถึงกำรใชง้ำนและควำมมัน่คงปลอดภยั 

2) กำรก ำหนดเก่ียวกบักำรอนุญำตหรือก ำหนดสิทธิในกำรเขำ้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคล 
3) กำรบริหำรจดักำรกำรเขำ้ถึงของผูใ้ชง้ำนเพื่อควบคุมกำรเขำ้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลเฉพำะผูท่ี้ไดรั้บ

อนุญำตแลว้ 
4) กำรก ำหนดหนำ้ท่ีควำมรับผิดชอบของผูใ้ชง้ำน เพื่อป้องกนักำรเขำ้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลโดยไม่ได้

รับอนุญำต กำรเปิดเผย กำรล่วงรู้ หรือกำรลักลอบท ำส ำเนำข้อมูลส่วนบุคคล กำรลักขโมย
อุปกรณ์จดัเก็บ หรือประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล และ 

5) กำรจดัให้มีวิธีกำรเพื่อให้สำมำรถตรวจสอบยอ้นหลงัเก่ียวกบักำรเขำ้ถึง เปล่ียนแปลง ลบ หรือ
ถ่ำยโอนขอ้มูลส่วนบุคคล ให้สอดคลอ้งเหมำะสมกบัวิธีกำรและส่ือท่ีใชใ้นกำรเก็บ รวบรวม ใช ้
หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 
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9. กำรใช้บังคับนโยบำยควำมเป็นส่วนตัว 
นโยบำยควำมเป็นส่วนตวัน้ีมีผลใช้บงัคบักบัขอ้มูลส่วนบุคคลทั้งหมดท่ีบริษทัเป็นผูเ้ก็บรวบรวม ใช ้

และ/หรือเปิดเผย และเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลตกลงใหบ้ริษทัมีสิทธิในกำรเก็บรวบรวม และน ำขอ้มูลส่วนบุคคล
ของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัไดเ้ก็บรวบรวมไวแ้ลว้ (หำกมี) ตลอดจนขอ้มูลส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูล
ส่วนบุคคลท่ีบริษทัเก็บรวบรวมในปัจจุบนั และท่ีจะไดเ้ก็บรวมรวมในอนำคตไปใช้ หรือเปิดเผยแก่บุคคลอ่ืน
ภำยในขอบเขตตำมท่ีระบุไวใ้นนโยบำยควำมเป็นส่วนตวัน้ี 

 
10. กำรเช่ือมโยงไปยังเว็บไซต์ของบุคคลภำยนอก 

เวบ็ไซตข์องบริษทัอำจมีลิงก์เช่ือมโยงไปยงัเวบ็ไซต์ของบุคคลภำยนอก ซ่ึงบุคคลภำยนอกเหล่ำนั้นอำจ
เก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลบำงอยำ่งเก่ียวกบักำรใชบ้ริกำรของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล โดยบริษทัไม่สำมำรถ
รับผิดชอบในควำมปลอดภยัหรือควำมเป็นส่วนตวัของขอ้มูลใด ๆ ของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก็บรวบรวม
โดยเวบ็ไซตข์องบุคคลภำยนอกดงักล่ำว เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลควรใชค้วำมระมดัระวงัและตรวจสอบนโยบำย
ควำมเป็นส่วนตวัของเวบ็ไซต ์
 
11. ข้อมูลท่ีเกีย่วกบับุคคลภำยนอก 

หำกเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลให้ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลภำยนอกใด ๆ เช่น คู่สมรส บุตร บิดำ 
มำรดำ บุคคลในครอบครัว ผูรั้บผลประโยชน์ บุคคลท่ีสำมำรถติดต่อไดใ้นกรณีฉุกเฉิน บุคคลอำ้งอิง และบุคคล
อ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรถือหลกัทรัพยข์องเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลขอรับรองว่ำ เจำ้ของ
ขอ้มูลส่วนบุคคลมีอ ำนำจท่ีจะให้ขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลดงักล่ำว และมีหน้ำท่ีให้บุคคลดงักล่ำวอนุญำตให้
บริษทัใชข้อ้มูลส่วนบุคคลดงักล่ำวตำมนโยบำยกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ีได ้อีกทั้งเจำ้ของขอ้มูลส่วน
บุคคลตอ้งรับผิดชอบในกำรแจ้งให้บุคคลดังกล่ำวทรำบถึงนโยบำยกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ี และ
ขอรับควำมยนิยอมจำกบุคคลดงักล่ำวท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
12.  กำรทบทวนนโยบำย 

บริษทัและหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้งจะทบทวนนโยบำยฉบบัน้ีอย่ำงน้อยปีละหน่ึงคร้ัง คณะกรรมกำรของ
บริษทัจะน ำนโยบำยฉบบัปรับปรุงมำใชต้ำมควำมจ ำเป็นหรือตำมควำมเหมำะสม 

 
13. กฎหมำยที่ใช้บังคับและเขตอ ำนำจศำล 

นโยบำยควำมเป็นส่วนตวัน้ีอยู่ภำยใตก้ำรบงัคบัและตีควำมตำมกฎหมำยไทย และให้ศำลไทยเป็นผูมี้
อ ำนำจในกำรพิจำรณำขอ้พิพำทใดท่ีอำจเกิดขึ้น 
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14.  ช่องทำงติดต่อ 
หำกเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลประสงค์จะติดต่อ หรือมีขอ้สงสัย หรือตอ้งกำรสอบถำมขอ้มูลเก่ียวกับ

รำยละเอียดกำรเก็บรวบรวม ใชแ้ละ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล รวมถึงสิทธิของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลตำม
นโยบำยฉบบัน้ี หรือตอ้งกำรยกเลิกกำรใหค้วำมยนิยอมในกำรเก็บ รวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 
หรือกรณีท่ีพบว่ำมีกำรใช้ขอ้มูลส่วนบุคคลของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไปในทำงท่ีไม่ชอบ เจำ้ของข้อมูลส่วน
บุคคลสำมำรถติดต่อบริษทัทำงช่องทำงดงัต่อไปน้ี 
 
เจำ้หนำ้ท่ีคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล : 
(Data Protection Officer) 
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E-mail address : virach_asso@vaaudit.com  
โทร. 02-125-0029, 093-130-8984, 093-130-8986 
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